BILAN D’ACTIVITES 2025

Evaluation de satisfaction Arevoir  Passable Bien Tres bien

Les écrits professionnels 0 0 2 20
analyser et repérer les compétences 0 0 2 5
Formation formateur 0 0 0 4
Les droits fondamentaux 0 0 1 21
Les bases des TND 0 2 4 4
La systémie 0 0 0 10
retour sur experience Réflexion Ethique Professionnel 0 0 0 12
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o Lo dorits professionnels

= anabyser ot repérer los compétences

= Fomation formateur

= | g5 droits fondamentaux

= Les bases des TND

M La systémie

o retour sur experience Reflexion Ethique Professionnel

o rEUOU SUN eXperience autodete rminaton

= appré hender la notion d'autodétermination




